北京林业大学学生评教工作调查问卷

答卷说明：本次调查是为了确保学生评教工作更加科学、规范，激励和督促教师钻研业务，完善教学，提高课堂教学质量，是《北京林业大学学生评教实施办法》修订工作的一个非常重要参考依据。本次调查不记单位，不记名，集中统计，保证对您的回答保密。请依据自己的理解和想法如实回答问卷中的问题，实事求是，不必有任何顾虑。

一、您所在的岗位？

□1. 教师岗位  □2. 管理岗位  □3. 双肩挑
二、您认为每学期学生网上评教开放时间哪种更合理？
□1. 每学期第10周开始评价工作，每门课程开课后即可评价。
□2. 从开学第一周起，每门课程开课后即可评价。（我校现行办法）
三、您认为学生评教指标等级和权重哪种更科学？

□1. 满分95分,分制为五分制，等级表述为“优，良，中，及格，不及格”，等级权重为“0.95、0.85、0.75、0.65、0.55”。（我校现行办法）
□2. 满分100分,分制为四分制，等级表述为“优，良，一般，差”，等级权重为“1、0.85、0.7、0.55”。
□3. 其他                                                                          
四、下面理论课的评价指标哪种更加有利于教学改革？

   （一）一级评价指标是否能够客观的反映课堂教学质量，所占分值比重哪种更加科学？

□1. 教学态度（35%）、教学内容（30%）、教学方法（18%）、教学效果（17%）（我校现行办法）
□2. 教学态度（20%）、教学内容（30%）、教学方法（25%）、教学效果（25%）
□3. 其他                                                                          
（二）“教学态度”中的二级评价指标内容哪种使学生更易理解和判断，网上操作更加便捷？您还有什么其他建议？
□1.
	一级评价指标
	序号
	二级评价指标

	
	
	

	教学态度
	1
	老师讲课有热情，认真、投入

	
	2
	老师严格要求学生

	
	3
	老师能耐心认真地对待学生课内外提出的问题

	
	4
	老师的授课经过了精心准备


□2.
	一级评价指标
	序号
	二级评价指标

	
	
	

	教学态度
	1
	老师讲课认真、投入，能耐心认真地对待学生课内外提出的问题

	
	2
	老师对教学及课堂有明确要求，维护课堂纪律，对学生严格要求


3.其他建议？

（其他题见背面）
（三）“教学内容”中的二级评价指标内容哪种使学生更易理解和判断，网上操作更加便捷？您还有什么其他建议？
□1.
	一级评价指标
	序号
	二级评价指标

	
	
	

	教学内容
	1
	老师授课内容充实，信息量大

	
	2
	老师讲授条理清楚，重点突出

	
	3
	老师授课能够理论联系应用实际，不照本宣科


□2.
	一级评价指标
	序号
	二级评价指标

	
	
	

	教学内容
	1
	老师授课条理清楚，内容充实，重点突出

	
	2
	老师授课能够理论联系应用实际，不照本宣科


3.其他建议？

（四）您对现行“教学方法”中的二级评价指标内容是否同意？
	一级评价指标
	序号
	二级评价指标

	
	
	

	教学方法
	1
	老师授课能与学生互动，富有启发性

	
	2
	老师能合理有效地利用各种教学手段（多媒体、板书、案例、讨论等）


□1.是        
□2.否，其他建议                                                                    
（五）您对现行“教学效果”中的二级评价指标内容是否同意？
	一级评价指标
	序号
	二级评价指标

	
	
	

	教学效果
	1
	老师的教学使我理解和掌握了本课程的主要内容

	
	2
	老师的教学激发了我的学习兴趣


□1.是        

□2.否，其他建议                                                                    
五、你对学校课堂教学评价结果的应用有什么建议？     
附件2：








